
Pressemitteilung 
Starnberg, 29. Juni 2026 

 

 
 

1 
 

 

Nach 23 Jahren an der Spitze der Lebenshilfe Starnberg: Edith Dieterle 

verabschiedet sich in den Ruhestand 
 

Nach mehr als 23 Jahren als Geschäftsführerin der Lebenshilfe Starnberg verabschiedet sich Edith 

Dieterle zum 30. Juni 2026 in den Ruhestand. Mit ihrem Ausscheiden endet eine Ära, die die 

Entwicklung der Organisation und ihrer Angebote im Landkreis Starnberg maßgeblich geprägt hat. 

 

Seit ihrem Amtsantritt im Jahr 2003 hat Edith Dieterle die Lebenshilfe Starnberg mit großer 

Tatkraft, fachlicher Kompetenz und strategischem Weitblick weiterentwickelt. Unter ihrer Leitung 

hat sich die Organisation in ihrer Größe und ihrem Angebotsspektrum mehr als verdoppelt. Heute 

begleiten rund 350 Mitarbeitende in 17 Einrichtungen und Diensten mehr als 900 Menschen mit 

und ohne Behinderung – von der Frühförderung bis ins Seniorenalter. 

 

Zahlreiche Projekte und Einrichtungen tragen Edith Dieterles Handschrift. Dabei ging es ihr nie 

allein um Wachstum oder Strukturen. Im Mittelpunkt standen stets die Bedürfnisse der Menschen 

mit und ohne Behinderung und ihrer Angehörigen. Selbstbestimmung, Teilhabe und die Nähe zu 

den Menschen waren für sie keine Schlagworte, sondern gelebte Praxis. 

 

„Edith Dieterle hat die Lebenshilfe Starnberg mit außergewöhnlicher Energie, großem 

Verantwortungsbewusstsein und tiefer Menschlichkeit geprägt“, würdigt Vorstandsvorsitzende 

Martina Ottmar ihr langjähriges Wirken. „Sie hatte die wirtschaftlichen Herausforderungen stets 

im Blick, ohne jemals die Menschen aus den Augen zu verlieren. Ihr Handeln war geprägt von 

Klarheit, Integrität und dem festen Willen, gemeinsam tragfähige Lösungen zu entwickeln.“ 

 

Geschätzt wurde Edith Dieterle nicht nur als erfahrene Geschäftsführerin und strategische 

Denkerin, sondern auch als verlässliche Führungspersönlichkeit mit Rückgrat und Nähe zu den 

Mitarbeitenden. Ihr Engagement reichte weit über den Landkreis hinaus: Auch innerhalb der 

Lebenshilfe auf Bezirks- und Landesebene setzte sie sich mit Nachdruck für die Belange von 

Menschen mit Behinderung ein. Für dieses herausragende Wirken wurde sie von der 

Bundesvereinigung Lebenshilfe mit der Goldenen Ehrennadel ausgezeichnet. Zudem verlieh ihr 

der Lebenshilfe-Landesverband Bayern die Medaille für besondere Verdienste und würdigte damit 

ihr langjähriges Engagement als Bezirkssprecherin für die Lebenshilfen in Oberbayern sowie als 

Geschäftsführerin der Lebenshilfe Starnberg. 

 

Die Lebenshilfe Starnberg dankt Edith Dieterle herzlich für 23 Jahre voller Engagement, 

Gestaltungswillen und Verbundenheit und wünscht ihr für ihre Zukunft alles erdenklich Gute. Ihr 

Wirken wird die Organisation noch lange prägen. 

 

Zum 1. April 2026 hat Philipp Goroll die Geschäftsführung übernommen. Die vergangenen, 

gemeinsamen drei Monate nutzten er und Edith Dieterle für einen intensiven Austausch, eine 

gründliche Einarbeitung und einen fließenden Generationswechsel. Philipp Goroll war zuvor 

Geschäftsführer der Lebenshilfe Schwäbisch Gmünd und bekleidete davor verschiedene leitende 

Positionen bei den Johannitern Oberbayern sowie beim Kita-Träger educcare. Mit seiner 

langjährigen Erfahrung wird er die erfolgreiche Arbeit der Lebenshilfe Starnberg gemeinsam mit 

den Mitarbeitenden, Familien und Partner*innen fortführen und weiterentwickeln – mit dem 

beständigen Ziel, Inklusion und Teilhabe für die Menschen, die die Angebote der Lebenshilfe 

Starnberg nutzen, weiter zu stärken.  
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Lebenshilfe Starnberg – Wo Zuversicht eine Zukunft hat 
 

Wir beraten, fördern und betreuen rund 900 Menschen mit und ohne Behinderung im Landkreis 

Starnberg - von klein auf bis ins hohe Alter. Unsere 17 Einrichtungen und Dienste sind Beispiele 

für erfolgreich gelebte Inklusion. Sie reichen von der Frühförderung über verschiedene 

Kindertageseinrichtungen, eine Förderschule und diverse Horte bis hin zu Wohnmöglichkeiten für 

Erwachsene sowie Freizeitprogrammen. Wir setzen uns dafür ein, dass die Menschen, die unsere 

Angebote nutzen, an einer gleichberechtigten Gesellschaft teilhaben und ein möglichst 

selbstbestimmtes Leben führen können. In unseren Einrichtungen und Diensten bieten wir rund 

350 Mitarbeiter*innen stabile und vielfältige Arbeitsplätze mit zahlreichen Gestaltungs- und 

Weiterentwicklungsmöglichkeiten. 
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