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Die Lebenshilfe Starnberg informiert

Berufe in den Einrichtungen

Um Kinder, Jugendliche und Erwachsene mit und ohne Behinderung in den 17 Ein-
richtungen der Lebenshilfe Starnberg gut zu betreuen, setzen wir Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter mit unterschiedlichen Berufsbildern ein.

Berufsbilder konnen sein:

Mit qualifiziertem Hauptschulabschluss
= Kinderpfleger/in

= Heilerziehungspflegehelfer/in

= Gesundheits- und Krankenpflegehelfer/in

= Altenpflegehelfer/in

Mit mittlerem Bildungsabschluss

= Erzieher/in

Heilerziehungspfleger/in

Heilpadagogen/in

Ergotherapeut/in

Logopade/Logopadin

Physiotherapeut/in

Kaufmannische Berufe (in unserer Geschaftsstelle)

Mit Fachabitur/Abitur

= Sozialpadagogin/Sozialpadagoge

= Psychologin/Psychologe

= Sonderpadagogin/Sonderpadagoge

Auf die Einarbeitung von neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter legen wir groBen
Wert. Sie werden in relevante Themen und Arbeitsabldufe fundiert und differenziert
eingefuhrt. Am ,Tag der neuen Mitarbeiter” erfahren sie alles Wissenswerte Uber die
Lebenshilfe Starnberg.
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Fortbildung und berufliche Weiterbildung sind uns fir die Qualitat der Arbeit wichtig
uns voran und helfen und werden sowohl finanziell als auch mit Freistellungen unterstutzt. Zusatzlich bieten
uns in der taglichen wir einrichtungstbergreifend interne Fortbildungen an.
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