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45 Jahre dabei 

Angela Eggenhofer arbeitete 45 Jahre bei der Lebenshilfe Starnberg 
 

Es gibt nicht viele Mitarbeitende, die 45 Jahre für einen Arbeitgeber tätig sind. Die 

heilpädagogische Förderlehrerin Angela Eggenhofer aus der Franziskus-Schule 

der Lebenshilfe Starnberg hat das geschafft! Mit dem letzten Schultag endete nun 

auch ihre Zeit bei der Lebenshilfe Starnberg. Angefangen hatte Angela Eggenhofer 

mit einem Anerkennungspraktikum bereits kurz nach der Gründung der 

Lebenshilfe Starnberg, die in diesem Jahr ihr 50-jähriges Bestehen feiert. Die 

Schule und Heilpädagogische Tagesstätte befanden sich damals noch in 

Garatshausen. Nach Beendigung ihrer Ausbildung startete Angela Eggenhofer ihre 

berufliche Tätigkeit zunächst in der Heilpädagogischen Tagesstätte der 

Lebenshilfe Starnberg und wechselte dann in den Schuldienst. Die meiste Zeit war 

sie in der schulvorbereitenden Einrichtung der Franziskus-Schule tätig. Hier 

werden Kinder mit geistiger Behinderung im Kindergartenalter gefördert und auf 

das gemeinsame Lernen in der Schule vorbereitet. Es gibt in der Franziskus-

Schule kaum ein Kind, das nicht durch Frau Eggenhofer gefördert wurde.  

 

 „Angela Eggenhofer gehört zum Urgestein unseres Schulpersonales. Sie hat die 

Kinder aus unserer Franziskus-Schule immer sehr gut und qualifiziert gefördert. 

Um die ganz Kleinen zu betreuen, braucht man Geduld und ein großes Herz und 
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das brachte sie täglich mit“, lobte die Geschäftsführerin der Lebenshilfe Starnberg, 

Edith Dieterle, die langjährige Mitarbeiterin.  

 

300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind bei der Lebenshilfe Starnberg in 17 

Einrichtungen tätig. Viele der Beschäftigten sind schon lange Jahre dabei. Einmal 

im Jahr werden die Mitarbeiterjubiläen bei der Lebenshilfe Starnberg gefeiert und 

die langjährigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von der Geschäftsführung geehrt. 

Viele Beschäftigte können bereits auf 10, 20, 25, 30 und sogar 35 Jahre Mitarbeit 

bei der Lebenshilfe Starnberg zurückblicken.  

 

 

 

Lebenshilfe Starnberg – Wo Zuversicht eine Zukunft hat 

 

Wir beraten, fördern und betreuen Menschen mit Behinderungen im Landkreis Starnberg in allen Altersstufen. Dafür 

haben wir in unseren gemeindenahen Einrichtungen den Altersgruppen entsprechende Angebote entwickelt, vom 

Lernen über das Arbeiten bis hin zum Wohnen. Unsere Kinderkrippen und Kindergärten sind für Kinder mit und ohne 

Behinderung da. Unsere 300 Mitarbeiter betreuen rund 900 Kinder, Jugendliche und Erwachsene in 17 Einrichtungen 

im Landkreis Starnberg. Das Miteinanderleben von Menschen mit und ohne Behinderung und die Teilhabe am 

gesellschaftlichen Leben stehen bei uns im Mittelpunkt. Dafür entwickeln wir im Landkreis zukunftsweisende Konzepte. 
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